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COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE
Nr. inregistrare: 158867 din 28.08.2018

ANUNT

Directia Venituri Buget Local Sector 2 anunt; organizarea concursului pentru promovarea in
funclia publicd de conducere vacantS, respectiv:

. 1 post $ef serviciu - Recuperare Creanle Persoane Juridice 5i Fizice.

Desfesurarea concursuluii
. Proba scrisi - 15.10.2018, ora 10;
. lnterviul - data si ora vor fi comunicate ulterior.

Locul orsanizirii probei scrise: sediul D.V.B.L. Sector 2 situat in Bld. Girii Obor, nr. 10, Bucuresti.
Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data apariliei anunlului
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll a, respectiv in intervalul 10.09.2018 - 01.10.2018.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:
y' Adresa de coresponden!; - str. Maior Coravu lon nr. 17 - 23, sector 2
r' Telefon Compartiment Resurse Umane - O27.25O.71.57
r' E-mail: resurseumane@impozitelocale2.ro

'/ PersoanA de contact: Cristina lon - lnspector, Compartimentul Resurse Umane

Selectia dosarelor de concurs are loc in termen de 5 zile lucr;toare de la expirarea termenului
de depunere a dosarelor, respectiv in perioada 10.09.2018 - 01.10,2018 si rezultatul acesteia se
va afiga la sediul institutiei ti pe pagina de internet www.impozitelocale2.ro.

Candidatii trebuie si indeplineasce conditiile prev5zute de art. 56 din Legea nr. 188/1999
privind Statutulfunctionarilor publici (r'z), cu modificdrile ticompleterile ulterioare.
Conditii de participare:

. studii universitare de licent; absolvite cu diplom5, respectiv studii superioare de lung;
durati, absolvite cu diploma de licent; sau echivalentS;

. studii de masterat sau postuniversitare absolvite in domeniul administraliei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exerciterii functiei publice, in
condiliile legii;

. vechime in specialitatea studiilor necesare exercit;rii functiei publice: minimum 5 ani;

. si fie numitiintr-o functie public; din clasa l;

. st nu aibd in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiatS, in condiliile legii.

Dosarul de inscriere depus de c;tre candidati la concursul de promovare, va conline in mod
obligatoriu urmitoarele documente:

a) Formularul de inscriere (se pune la dispozitie candidalilor, din oficiu, prin publicare pe
pagina de internet a institutiei www.imoozitelocale2.ro, in format editabil, in cadrul
sectiunii dedicate publicitStii concursului);

b) Curriculum vitae, modelulcomun european;
c) Copia actului de identitate;



d) Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea
unor specializ;ri ti perfe(Iiondri;

e) Copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratiei
publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exerciurii functiei publice,
dup; cazj

f) Copia carnetului de muncd 5i dupi caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sb ateste vechimea in munci ti dupe caz in specialitatea studiilor
necesare ocup;rii functiei publice;

g) Copia adeverinlei care s; ateste starea de s;nitate corespunzitoare, eliberau cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului;

h) Cazierul administrativ.
Actele mai sus menlionate, se prezinti in copii legalizate sau copii insolite de documente
originale gi se certific6 pentru conformitatea cu originalui de c5tre secretarul comisiei de
concurs.

Bibliografia pentru concurs:

l. Legea nr. 227 din 8 septembrie 2015 privind Codul fiscal,litlul tX tmpozitele Si taxele locale,
cu modific;rile 5i complet;rile ulterioare;

2. H.G. nr. 1/ 2016 privind Normele metodologice de aplicare a Leeii 2271 2075 privind Codul
fiscal, cu modificirile 5i completdrile ulterioare;

l. Legea nr.207 din 20 iulie 2015 privind Codul de proceduri fiscalS;
4. O.G. n. 2/ 2OO7 - regim ul jurid ic a I contravenJiilor, cu modific;rile Si completerile ulterioare;
5. Legea nr. 275/ 2OOL privind administralia public; localS, cu modific;rile 5i compleurile

ulterioare;
6. H.G. nr. 6f7/ 2OO8 pentru aprobarea normelor privind organizarea fi dezvoltarea carierei

fun4ionarilor publici, cu modific;rile 5i completirile ulterioare;
7. Constitulia Romaniei, republicate;
8. Legea nr. 188/ 1999 privind statutul functionarilor publici, republicate,, cu modific:rile Si

completirile ulterioare;
9. Le9ea nr.7 / 2OO4 privind Codul de conduitS a funclionarilor publici, republicata.

Cerintele Dostului:

. Organizarea, coordonarea, indrumarea ii controlul activititii desfi5urate de personalul
incadrat la nivelul serviciului, potrivit responsabilit5tilor care decurg din activitetile
specifice serviciuluij

. Asiguri aplicarea $i utilizarea procedurilor, tehnicilor, documentelor ti situaliilor
(statistice $i centralizatoare) specifice din domeniul fiscal;

. OrganizeazS, verific5 $i coordoneazi activitatea de executare silit5 prin somarea
debitorilor aflati in evidentele Direqiei Venituri Buget Local Sector 2, in vederea stingerii
tuturor obliSaliilor fiscale rezultate din impozite ti taxe locale, inclusiv a accesoriilor
aferente neachit5rii acestor debite la termenele legale cat ti din amenzile aplicate de
serviciile de specialitate din cadrul Direcliei, precum 5i de alte organe abilitate legal,
pentru fiecare persoanE jurididci Fifizic; de pe raza sectorului 2;

. OrganizeazS, verificb 9i coordoneaz; activitatea de executare silit; prin poprirea
disponibilititilor bbnelti ale debitorilor aflati in evidenlele Direqiei Venituri Buget Local
Sector 2, in vederea stingerii tuturor obligaliilor fiscale rezultate din impozite $i taxe
locale, inclusiv a accesoriilor aferente neachit6rii acestor debite la termenele legale cat ti



din amenzile aplicate de serviciile de specialitate din cadrul Directiei, precum $i de alte
organe abilitate legal, pentru fiecare persoani jurididc; si fizic; de pe raza sectorului 2;

Or8anizeazt, verifici ti coordoneaze activitatea de executare silita atat prin instituirea
sechestrului asupra bunurilor urmeribile ale debitorilor aflali in evidentele Directiei
Venituri Buget Local Sector 2, in vederea stingeriituturor obligaliilor fiscale rezultate din
impozite 9i taxe locale, inclusiv a accesoriilor aferente neachiUrii acestor debite la

termenele legale cet 5i din amenzile aplicate de serviciile de specialitate din cadrul
Direcliei, precum 5i de alte organe abilitate legal, pentru fiecare persoand jurididc; Si

fizic; de pe ra2a sectorului 2, cat 5i prin valorificarea acestor bunuri;

. Verific5 $i asigurS aplicarea unitare a legislaliei cu privire la impozitele ti taxele datorate
de persoanele fizice $ijuridice.

Relalii suplimentare se vor obline la telefon O27.25O.7 7.57 - Cornpartimentul Resurse Umane.

Anunt afi$at la sediul Direcliei Venituri Buget Local Sector 2 Si pe site-ul institutieiin data de

10 septembrie 2018,

Nume Si prenume Funct a

intocmit: lon Cristina Coord.C. R.U. 28.08.2018

DIRECTOR EXECUTIV,


